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FUNDADORS

La Fundacio El 7 neix de la voluntat dels fills de Josep Guarro i Tapis que va ser creada
el 29 de juliol del 2013, aportant una dotacié inicial de 83.368,20 €, en pagament de la
qual s’aporta el llegat del seu pare i la seva mare, els quals des dels anys quaranta van
desenvolupar una important activitat industrial de produccié de paper i derivats al
municipi de Santa Maria de Palautordera aportant riquesa i treball als i les habitants del
Baix Montseny.

L’any 2020, s’estableix un acord amb la Fundacié Astres, mitjancant una escissio, per
tal d’agregar una part dels actius de la Fundacio Astres a aquesta Fundacid, en concret
s’escindeix la branca productiva, mantenint la fundacié Astres la branca de caire
assistencial, amb l'objectiu de que la suma de projectes millorés la seva viabilitat. Davant
d’aquesta circumstancia es modifica la denominacié de I'entitat, que era Fundacié Josep
Guarro i Tapis i Agusti Isun i Sampietro i passa a ser Fundacio el 7 d’Astres.

Al desembre de 2023 es va decidir modificar el nom de I'Entitat, i ha passat a denominar-
se FUNDACIO EL 7.

La Fundacié El 7 forma part del grup Plataforma Educativa juntament amb Fundaci6
Privada Resilis, Fundacié Privada Infancia i Familia, Fundacié Privada Gentis,
Fundacion Privada Utopia, Fundacié Accié Social Infancia, Fundacié Privada Astres,
Fundacio Accié Social Infancia, Fundacié Privada Sallar, Eina Activa El, Idaria, S.C.C.L.
i Associacié Acciona’t
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2. ESTRUCTURA DEL PATRONAT

En els Estatuts de la Fundacio el 7 esta previst que el Patronat es constitueixi per
un minim de 3 i un maxim d’11 membres.

Les vacants que es produeixin per qualsevol causa seran cobertes amb el
nomenament de noves patrones per designacié i aprovacié de la Fundacio Resilis.

Nom

Roger Casero i Gumbau
Vivianna Coloma i Costa

Rosa Vila i Cassa

Carrec actual Data de Data venciment
en el Patronat | nomenament = com a patrona
President 06/10/2017 15/09/2025
Secretaria 06/10/2017 15/09/2025
Tresorera 06/10/2017 15/09/2025

Les persones membres del Patronat que conformen Fundacié El 7 no tenen cap
relacié familiar, comercial o contractual entre ells.

Nom
Roger Casero i Gumbau
Vivianna Coloma i Costa

Rosa Vila i Cassa

Perfil professional
Educador social
Jurista

Directora de RRHH

El Patronat esta format per 3 persones patrones, de les quals 1 és home que
representa un 33,3% i 2 s6n dones, representant un 66,6% del percentatge total

del patronat.

El Patronat no ha aprovat la creacié de comissions.
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3. FUNCIONAMENT DEL PATRONAT

Podra ser membre del Patronat qualsevol persona fisica amb capacitat d’obrar plena;
que no es trobi inhabilitada o incapacitada per exercir funcions o carrecs publics o per
administrar béns i no hagi estat condemnada per delictes contra el patrimoni o contra
I'odre socioeconomic o per delictes de falsedat.

Les persones juridiques han d’estar representades en el patronat d’'una manera estable
per la persona en qui recaigui aquesta funcid, d’acord amb les normes que les regulin,
o per la persona que designi a aquest efecte el corresponent dérgan competent.

Les vacants que es produeixin per qualsevol causa seran cobertes amb el nomenament
de noves persones patrones per designacié i aprovacié de Fundacio Resilis.

Les persones patrones exerceixen els seus carrecs per un termini de quatre anys, i
poden ser reelegibles indefinidament per periodes d’igual durada.

4. GOVERN ORDINARI

Reunions del Patronat 2024 Assistents F?ercz'-:‘nt‘atg.e
d’assisténcia

Nombre de reunions del Patronat 2024 5 100%

Nombre de reunions del Patronat sense 'assisténcia

. 0

del President

Assistencia al Patronat del 20/02/2024 3 100%

Assisténcia al Patronat del 03/05/2024 3 100%

Assistencia al Patronat del 26/06/2024 3 100%

Assisténcia al Patronat del 28/11/2024 3 100%

Assistencia al Patronat del 18/12/2024 3 100%

Durant I'exercici de I'any 2024, cap persona patrona ha delegat el seu vot.

En els ultims quatre anys cap persona patrona ha cessat del seu carrec.

Durant I'exercici 2024 la Fundacié ha sotmeés la revisio dels seus comptes anuals
amb I'empresa C & D Auditors.
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5. RELACIONS AMB LA DIRECCIO EXECUTIVA

Durant I'any 2024 la geréncia la ha ostenta el Sr. Albert Rosa i Congost.

Juntament amb la Direccié General, la Direcci6 financera i la de Direcciéo de RRHH
de Plataforma Educativa elaboren el pla d’accié que la geréncia trasllada al
Patronat en les respectives reunions de Patronat.

6. SISTEMES DE CONTROL | GESTIO DE RISCOS

Durant I'exercici de 'any 2024 I'Entitat ha continuat amb el contracte de prestacio
de serveis per totes les entitats de la xarxa Plataforma Educativa amb JUDILEX,
S.L. entitat juridica dedicada al Compliance Penal, per tal de donar compliment al
que disposa l'article 31 bis del Codi Penal en relacié als Serveis d’assessorament
extern per la implementacié del model de riscos penals, i revisié continua.

Per part de JUDILEX es van identificar les activitats en 'ambit de les quals poden
ser comesos els delictes que han de ser previnguts, elaborant un mapa de riscos
i establint els corresponents protocols i procediments. Posteriorment, el Patronat
de la Fundacio va aprovar el mapa de riscos.

Atenent al llistat taxat de delictes que poden generar responsabilitat penal de les
persones juridiques i en atencio als riscos especifics del sector, cal fer referéncia
a les seglients categories de delictes:

- Trafic il-legal d’6rgans

- Trafic d’éssers humans

- Relatius a la prostitucio

- Contra la intimitat

- Contra els drets dels ciutadans estrangers

- Contra els drets fonamentals i la discriminacié
- Contra els drets dels treballadors

- Finangament irregular de partits politics

- Corrupcié de funcionari public

- Trafic d’influéncies
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- Estafes i fraus

- Frustracio de I'execuci6

- Insolvéncia punible

- Danys informatics

- Propietats, el mercat i els consumidors
- Blanqueig de capitals

- Hisenda Publica i seguretat social

- Delicte contra salut publica

- Delicte de trafic de drogues

Durant I'exercici 2019, es va crear el Comité de Compliance, el qual controla amb
regularitat periddica I'evolucié general de la Fundacidé i el compliment dels
objectius i pressupostos fixats a l'inici de cada exercici, identificant aquelles
circumstancies externes i/o internes que poguessin incidir-hi i proposant als
organs de decisio les mesures que, eventualment, calgués adoptar.

Aquest Comité de Compliance esta conformat per 3 membres de la Comissio
d’Etica, i 1 de Judilex, S.L., i es reuneix un cop per trimestre.

Aixi mateix, la Fundaci6 ha fet un pas definitiu en el compliment de les
recomanacions per a la prevencio i persecucio d'infraccions penals.

En aquest sentit, a banda de l'elaboracié del mapa de riscos, s’ha elaborat i
aprovat el llibre contra la corrupcié, que conté els protocols a seguir en assumptes
relatius a regals, reunions, i desplagaments.

També s’esta impartint una formacié en matéria de compliance i una altra en
matéria de Proteccié de Dades de forma online a totes les persones treballadores
del grup Plataforma Educativa.

D’altra banda, esta actiu el Canal Intern d’Informacions (CII) disponible i visible a
les web de les Entitats de Plataforma Educativa, que permet la possibilitat
d’'informar sobre infraccions normatives i de lluita contra la corrupci6 i assumptes
relacionats amb assetjament sexual o per rad de sexe o assetjament laboral.
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